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PARTE 2
GLI STAKEHOLDER

RETI  E RELAZIONI 

1.	 Consorzio CO&SO Empoli

2.	 Cooperative appartenenti CO&SO Em-

poli

3.	 DI VITTORIO Società Coop. Soc. Onlus

4.	 AGAPE Soc. Coop. Soc.Onlus 

5.	 Città metropolitana di Firenze

6.	 ASL Toscana Centro

7.	 SDS Empolese-Valdarno- Valdelsa

8.	 Centro di Accoglienza di Empoli

9.	 Associazione Noi da Grandi

10.	Associazionismo e Terzo Settore

11.	Istituto Sant’Andrea Farm@rete Società 

partecipate Comune Valdarno Inferiore

12.	CRI Croce Rossa Italiana

13.	Target Costruzioni srl

14.	Hosterfood srl

15.	Cooperativa Rifredi Insieme  

16.	OtherWise Diversamentecaffè

BANCHE

1.	 Banca di Cambiano S.p.A.

2.	 Unicredit S.p.A.

3.	 Intesa San Paolo S.p.A

4.	 Crédit Agricole S.p.A

5.	 Etica Banca Cooperativa

ASSOCIAZIONI DI RAPPRESENTANZA

1.	 Confcooperative

2.	 Federsolidarietà

3.	 Organizzazioni sindacali
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I FORNITORI  

La cooperativa collabora con nemerose realtà 
imprenditoriali del territorio, qui di seguito 
diamo un breve elenco delle principali colla-
borazioni:

•	 Centrofarc
•	 Metano Toscana
•	 Seline S.r.l.
•	 L.a. Antinfortunistica
•	 Istituto Sant’andrea
•	 Nuovo Progresso Medico
•	 Biomedicare Medic
•	 Unipolrental
•	 Carrozzeria Archimede
•	 Donato Gomme
•	 So.Ge.Si
•	 Cooperativa Orizzonti
•	 Cooperativa Pegaso
•	 Corpo Vigili Giurati
•	 Ethica S.c.a.r.l.
•	 Gbr Rossetto S.p.a.

I COMMITTENTI E I CLIENTI

La cooperativa nasce con lo scopo di risponde-
re ai bisogni sociali che il territorio manifesta. 

Occupandoci prevalentemente di anziani e di-
sabili, lavoriamo essenzialmente tramite gare 
d’appalto e tramite servizi privati che offriamo 
alle famiglie.
Ci troviamo dunque ad operare con dei “com-
mittenti” - coloro ai quali prestiamo innostri 
servizi nell’ambito di gare d’appalto pubbliche 
- e con dei “clienti”, nella quasi totalità privati 
cittadini ai quali proviamo a dare risposta con 
la nostra progettualità. Dobbiamo anche citare 
l’oramai decennale collaborazione con l’Asso-
ciazione Noi da Grandi Onlus nell’ambito del 
progetto Dopo di Noi. 
I nostri principali committenti sono:

•	 USL Toscana Centro
•	 SdS Empolese Valdelsa Valdarno
•	 Comuni di Vinci e Gambassi Terme

I nostri principali clinti sono:
•	 Famiglie
•	 Privati cittadini
•	 Associazione Noi da Grandi Onlus
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PARTE 3
I SERVIZI

PROGETTI SUL TERRITORIO

•	 Gestione di R.S.A. per anziani 
•	 Gestione di CAP per disabili
•	 Gestione di Centri Diurni per disabili
•	 Gestione Centro Diurno per soggetti af-

fetti da autismo (Casa di Ventignano)
•	 Assistenza domiciliare Empoli 
•	 Assistenza domiciliare SDS Valdarno
•	 Assistenza Domiciliare Privata (socio assi-

stenziale, socio sanitaria ed educativa)
•	 Sostegno e Assistenza scolastica per disa-

bili
•	 Progetto Attivamente per disabili adulti
•	 Attività sportive
•	 Progetti di inserimento lavorativo per 

disabili (progetti: LEA/UNRRA’)
•	 Progetto Smile Empoli e Valdarno
•	 Scuola di autonomia per disabili all’in-

terno del progetto “Dopo di Noi” (labo-
ratorio “faccio io” e laboratorio “pensami 
adulto”)

•	 Grafica pubblicitaria
•	 Information technology (IT)
•	 Centri di accoglienza straordinaria per 

migranti (CAS)
•	 Trattoria sociale progetto “Oh per Bacco”
•	 Progetto SDS Valdarno Amministrativo
•	 Sportello Sociale
•	 Project Financing 

I NOSTRI SERVIZI DURANTE IL
COVID-19

Tutti i servizi sono stati ripensati nel corso del 
2020 a causa della pandemia da Covid-19. 
I centri diurni per disabili e anziani, sono ri-
masti aperti, tranne che nel primo periodo
di lockdown. Con le aziende sanitarie titolari dei 
servizi, sono state attivate progettazioni alternative 
e integrative per svolgere attività assistenziali do-
miciliari e interventi a supporto
e a sostegno delle famiglie. 
Le residenze sanitarie hanno continuato a garan-
tire il servizio e sono state il servizio più colpito 
dalla pandemia. Le difficoltà più grosse da gestire 
si sono avute nel reperimento del personale assi-
stenziale e infermieristico a causa delle assunzioni 
da parte delle aziende sanitarie pubbliche, nell’a-
deguamento organizzativo e gestionale per le pro-
cedure sicurezza anti-Covid e nei costi di gestione, 
aumentati a causa dell’acquisto dei DPI. 
Importante anche l’investimento per la formazio-
ne del personale sulla sicurezza e l’adeguamento 
delle strutture. 
I servizi di assistenza domiciliare non sono mai 
stati interrotti. La cooperativa ha investito in ma-
niera significativa sull’adeguamento e sull’imple-
mentazione delle procedure operative per la sicu-
rezza dei propri lavoratori. È stata poi attivata una 
“Squadra Covid” per gli interventi presso gli utenti 
positivi. 
Nell’ambito dei Centri diurni disabili le riproget-
tazioni hanno permesso di realizzare una serie di 
attività di carattere educativo in grado di sostenere 
le famiglie. Per i servizi scolastici sono stati at-
tivati, servizi alternativi come interventi domi-
ciliari di supporto educativo e a distanza.
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PARTE 4
DATI ECONOMICI

VALORE DELLA PRODUZIONE € 5.357.359
FATTURATO TOTALE PER SERVIZI € 5.232.802
	

FATTURATO DA GARE D’APPALTO: € 5.059.999
DI CUI:	
•	 RSA 	 3.125.043
•	 DISABILITÀ  € 950.460
•	 SERVIZI DOMICILIARITÀ € 819.697
•	 SERVIZI SCOLASTICI € 88.460
•	 MIGRANTI € 76.339
	

FATTURATO SERVIZI PRIVATI TOTALE € 172.803
DI CUI:	
•	 SERVIZI DOMICILIARITÀ € 153.641
•	 DISABILITÀ € 19.162
	
	
TOTALE CAPITALE NETTO € 1.214.516

RISERVA € 826.845
UTILE ESERCIZIO € 9.111
CAPITALE SOCIALE	€ 378.560
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5.232.801,57 € 

124.557,43 € 

Valore totale della produzione € 5.357.359

Fatturato Totale dei servizi Altro

5.059.998,57 € 

172.803,00 € 

Fatturato totale dei servizi € 5.232.801,57

Gare d'appalto Servizi privati

Rsa 
62%

Disabilità 
19%

Servizi Domiciliarità 
16%

Servizi Scolastici 
2% Migranti 

1%

Area Gare d'appalto

 Rsa Disabilità Servizi Domiciliarità Servizi Scolastici Migranti
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Riserva
68%

Utile Esercizio 
1%

CAPITALE 
SOCIALE

31%

Composizione del capitale netto

Riserva Utile Esercizio CAPITALE SOCIALE

Servizi 
Domiciliarità   

89%

Disabilità 
11%

Area servizi privati

 Servizi Domiciliarità Disabilità



Sede Operativa
Via Barzino 1

50053 Empoli FI
Tel. 0571/982228 - Fax 0571/982266

Sede Legale
Via P. Veronese 2/A

50053 Empoli FI

P. IVA 03955280486

Tel: 0571.982201
Email: info@coopcolori.it

Pec: colori-soc.coop@pec.it

www.coopcolori.it


